
 

  

POLITICA PER LA QUALITA’ 
 

Introduzione 
Gianneschi Pumps and Blowers s.r.l. (di seguito Gianneschi Srl) è situata a Capezzano Pianore (LU) ed è 

specializzata da oltre 50 anni nella progettazione e produzione di elettropompe, elettroventilatori e di una 

grande varietà di componenti per il settore marino. L’attenzione posta alle esigenze e alle aspettative del 

cliente e di tutte le parti interessate, insieme ad un responsabile studio nella progettazione di soluzioni 

standard e personalizzate, idonee al funzionamento in un ambiente critico come quello di una imbarcazione, 

ha consentito alla Gianneschi Srl di conquistare la fiducia del suo mercato di riferimento. 

L’azienda persegue i propri obiettivi strategici attraverso l’innovazione dei prodotti offerti e la centralità 
del rapporto con il cliente. Il rispetto dei valori aziendali è il filo conduttore che permea l’impegno della 

azienda a perseguire una politica di continuo miglioramento delle proprie performance. 

In tale ottica, ferma restando la volontà della Gianneschi Srl di affermare e aumentare la propria leadership 

nel mercato di riferimento, l’Azienda si è dotata ormai da tempo di un sistema certificato di gestione della 
qualità basato sulle norme ISO 9001:2015. 

La politica adottata dalla Direzione ha pertanto ad oggetto una grande attenzione al miglioramento continuo 

dei processi aziendali, volto a ridurre i rischi legati al mancato rispetto delle richieste e delle esigenze delle 

parti interessate, nonché a minimizzare, ove tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, 
ogni impatto negativo delle sue attività, nel rispetto di una politica orientata all’aumento della propria 
competitività aziendale rispettosa dell’ambiente e della sicurezza di tutti i Dipendenti e Collaboratori. 

 

 

Descrizione della politica per la Qualità 
Gianneschi Srl intende essere un’Azienda concretamente responsabile ed affidabile per i propri Clienti, per il 

proprio Personale e per i propri Fornitori, che vengono considerati Partners integrati. Un’Azienda che fa 

quello che dice e dice quello che fa, che svolge la sua missione nel pieno rispetto dei propri valori e dei 

propri processi. 

L’esperienza di oltre 50 anni di attività ha consentito a Gianneschi Srl di comprendere che quanto maggiore 

è il contatto con i Clienti tanto migliore risulta la comprensione delle loro esigenze, per fornire un livello di 

collaborazione tale da soddisfare completamente le loro necessità. 

L’Azienda persegue, senza compromessi tra i propri valori, un trattamento dei Dipendenti, dei Collaboratori e 

di tutte le Parti interessate, ispirato alla massima dignità, alla correttezza e al rispetto di ogni diversità. 
La capacità di guardare avanti e di innovare negli anni nel rispetto dell’ambiente e della sicurezza dei propri 

lavoratori, ha permesso a Gianneschi Srl di essere pronta al cambiamento. L’azienda ha introdotto e 

introdurrà sul mercato nuovi prodotti, puntando sullo sviluppo delle competenze delle proprie risorse, 

prima tra tutte le persone, e sull’innovazione continua dei processi aziendali. 

L’impegno di Gianneschi nell’innovazione deve essere, di fatto, strettamente connesso all’avvio di 

programmi rivolti ai Clienti, Dipendenti e Collaboratori, di formazione e informazione sui prodotti per un 

impiego più consapevole e responsabile. 



 

  

 

I processi definiti dal sistema di gestione per la Qualità sono dunque lo strumento preferenziale per 

realizzare gli obiettivi di Gianneschi nell’ottica del miglioramento continuo e della soddisfazione del Cliente, 

nel rispetto dei valori aziendali 

 

Il presente documento contenete la Politica per la Qualità è comunicata e diffusa a tutti i livelli 

dell’organizzazione in modo che tutte le parti interessate ne siamo a conoscenza in maniera consapevole. 

 

 

Capezzano Pianore, 23 Gennaio 2024 

 

        La Direzione 
Alessandro e Cristiano Gianneschi 

PARTNERSHIP 
 

 

Collaboriamo in modo rispettoso con tutte le 

parti interessate. 

Cerchiamo di coinvolgere i clienti nella 

scelta della soluzione più valida. 

Crediamo che la diversità porti 

all’innovazione e alla crescita. 

TRASPARENZA ED 
AFFIDABILITÀ 

 

Seguiamo le promesse e le decisioni 

concordate. 

Comunichiamo apertamente e 

onestamente. 

Favoriamo lo scambio di idee. 

 

CONSAPEVOLEZZA E 
RESPONSABILITÀ 

 

Siamo responsabili delle nostre parole e 

delle nostre azioni. 

Consapevoli di come le nostre decisioni e i 

nostri prodotti influiscono sul 

raggiungimento della migliore qualità delle 

imbarcazioni prodotte dai nostri clienti. 

SOLIDITÀ 

 
 

Garantiamo una solida base finanziaria e un 

alto livello di servizio al cliente. 

Sfruttiamo al meglio tempo e denaro per il 

bene Aziendale e delle parti interessate. 

ATTENZIONE ALLE 

PERSONE 

 

Cerchiamo opportunità di sviluppo 

personale. 

Prestiamo attenzione alle persone e agiamo 

per tutelare il loro benessere e la loro 

sicurezza. 

 

ORGOGLIO 

 
 

Privilegiamo l’impegno su ciò che conta 

maggiormente per la creazione di valore per 

il cliente. 

Orgogliosi di fornire valore e qualità. 


